
საქმიანობის მიმართულება კონკრეტული საქმიანობა შესრულების

 ვადა

პასუხისმგებელი

 ორგანო

დაფინანსების

 წყარო

პარტნიორები ვარაუდი

 და  რისკები

1.

შრომითი მიგრაციის 

ქმედითი მექანიზმების 

შექმნა/განვითარება.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

სსგს (2013 წლის განმავლობაში)

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ეკონომიკა, 

ჯანდაცვა, ფინანსები, დიასპორა 

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი

 ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით

IOM

1.ა

შრომითი მიგრაციის ქმედითი

მექანიზმების შექმნის შესახებ

გამოცდილების მიღება მინიმუმ სამი

ქვეყნიდან. (სასწავლო ვიზიტების

ჩათვლით)

მაისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

სსგს, ჯანდაცვა

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ეკონომიკა, 

ჯანდაცვა, დიასპორა, სსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი

 ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

EU

GIZ/CIM

(გერმანია)

2013-2015 მიგრაციის სტრატეგიის სამოქმედო გეგმა (2013 წლის 11 ივნისი )

4.1 ლეგალური მიგრაცია

4.1.1 საქართველოს მოქალაქეთა დახმარება ლეგალური ემიგრაციის საკითხებთან დაკავშირებით

4.1.1.1

დროებითი ლეგალური 

დასაქმება 

საზღვარგარეთ



1.ბ

ქვეყანაში არსებული მდგომარეობის

მიმოხილვა და მიღებული

ინფორმაციის ანალიზზე

დაყრდნობით, შრომითი

მიგრაცითვის ყველაზე რეალურად

განხორციელებადი მექანიზმის

გამოვლენა და მისი

საიმპლემენტაციო პროცედურის

განსაზღვრა.

მარტი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

სსგს

ჩართული უწყება (ები):

ეკონომიკა, ჯანდაცვა,

საქსტატი, ფინანსები, დიასპორა

არსებული ასიგნების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

EU-CIB

EU, GIZ/CIM

(გერმანია)

კვლევის ყველა 

კომპონენტის

 განსახორციელებლად

 (საექსპერტო 

მომსახურების 

ჩათვლით) 

გათვალისწინებულია 

38 000 ლ.

1.გ

საჭიროების შემთხვევაში ეროვნული

კანონმდებლობის მომზადება

არჩეული მექანიზმის

განსახორციელებლად.

სექტემბერი 

2014

წამყვანი უწყება (ები):

სსგს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ჯანდაცვა,

ეკონომიკა, ფინანსები, 

დიასპორა, სსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით  

EU-CIB

CIM (IE)

1.დ

საჭიროების შემთხვევაში შესაბამის

უწყებებში ორგანიზაციული

ცვლილებების გატარება არჩეული

მექანიზმის განსახორციელებლად.

ივნისი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

კომისია

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ჯანდაცვა,  

ეკონომიკა, ფინანსები, 

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი

 დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით  

4.1.1.1

დროებითი ლეგალური 

დასაქმება 

საზღვარგარეთ



1.ე

განხორციელების პროცესში

ჩართული შესაბამისი უწყებების

შესაძლებლობათა გაზრდა (ოფისების 

გახსნა, პერსონალის გადამზადება,

საჭირო აღჭურვილობის შეძენა, ა.შ).

ნოემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

კომისია, დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

ჯანდაცვა, სსგს, ფინანსები,  ისც

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით  

პერსონალურ 

მონაცემთა დაცვის 

ინსპექტორის აპარატი

კვალიფიკაციის 

ამაღლება-გადამზადება 

9910 ლ.

ისც – დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების 

პროცესში 

დაინტერესებული 

მხარეების პოზიციაზე 

და სიჭიროებებზე.

1.ვ

უცხო ქვეყნის შესაბამის

სტრუქტურებთან კონსულტაციების

გამართვა.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ეკონომიკა, 

ჯანდაცვა, ფინანსები, სსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

4.1.1.1

დროებითი ლეგალური 

დასაქმება 

საზღვარგარეთ



2.

შრომითი მიგრაციის საკითხებზე

ახალი ხელშეკრულებების გაფორმება 

და ახალი პროგრამების დანერგვა.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

ევროინტეგრაცია, ჯანდაცვა, 

სსგს, დიასპორა

ჩართული უწყება(ები):

სსს, ეკონომიკა, კომისია, 

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი

ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით  

IOM

EU, GIZ/СIM

„საქართველოსა და 

ევროკავშირს შორის  

პარტნიორობა 

მობილურობისათვის 

ხელშეკრულების 

შესაძლებლობების 

გამოყენება, 

ცირკულარული 

მიგრაციისა და 

დიასპორათა 

მობილიზების გზით“

დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების

 პროცესში  

ქვეყნებისა და 

ხელშეკრულებების

 რაოდენობაზე 

4.1.1.1

დროებითი ლეგალური 

დასაქმება 

საზღვარგარეთ



2.ა

ორმხრივი შრომითი

ხელშეკრულებების თაობაზე

მოლაპარაკებების ინიცირების

მიზნით, ახალი ქვეყნების შერჩევა

(სოციალური დაზღვევის შესახებ

ორმხრივი ხელშეკრულებების

ჩათვლით).

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

სსგს, ჯანდაცვა, დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

სსს, ევროინტეგრაცია

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

EU, GIZ/СIM

„საქართველოსა და 

ევროკავშირს შორის  

პარტნიორობა 

მობილურობისათვის 

ხელშეკრულების 

შესაძლებლობების 

გამოყენება, 

ცირკულარული 

მიგრაციისა და 

დიასპორათა 

მობილიზების გზით“

შესაბამისი 

ვიზიტების თანხა

 შეადგენს 5960 ლ.

დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების 

პროცესში  ქვეყნებისა 

და ხელშეკრულებების

 რაოდენობაზე

2.ბ

შრომითი მიგრაციის ხელშეწყობის

მიზნით მოლაპარაკებების ინიცირება

და წარმოება შერჩეულ ქვეყნებთან.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ევროინტეგრაცია, ჯანდაცვა,

დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

სსს, სსგს, ეკონომიკა, ფინანსები

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით  

დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების 

პროცესში 

 ქვეყნებისა და

 ხელშეკრულებების 

რაოდენობაზე

2.გ

დროებითი შრომითი მიგრაციის

სფეროში ხელშეკრულებების /

პროგრამების დადება და

განხორციელების კოორდინირება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ევროინტეგრაცია, ჯანდაცვა

ჩართული უწყება (ები):

სსს, სსგს, ეკონომიკა, კომისია,

ფინანსები, დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი

 ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით   

დამოკიდებულია

 მოლაპარაკებების 

პროცესში  

ქვეყნებისა და

 ხელშეკრულებების

 რაოდენობაზე

4.1.1.1

დროებითი ლეგალური 

დასაქმება 

საზღვარგარეთ



1.

გაცვლითი პროგრამების შესახებ

ცნობიერების ამაღლება ვებ-

გვერდებისა და ასევე მედია

საშუალებებით ინფორმაციის

გავრცელების გზით, აგრეთვე

უცხოეთში განათლების მიღების

მსურველთათვის კონსულტაციის

გაწევით.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება(ები):

შრსფ, სახ-უნივერსიტეტები, 

სსს, სსგს, ფინანსები, 

დიასპორა

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / პარტნიორი

 დონორი ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით  

2.

უცხო ენის სწავლების ხელშეწყობის

გაგრძელება.

2013-2015 წ.წ. წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი 

ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით  

2ა.

საჯარო სკოლებსა და უმაღლესი

განათლების პირველ კურსზე

(ბაკალავრიატი) ინგლისურისა და

სხვა უცხო ენების სწავლების

ხელშეწყობა.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში
წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების

ფარგლებში/

პარტნიორი

 დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2ბ.

საზღვარგარეთ უცხო ენის სწავლების

ხელშეწყობა საზაფხულო სკოლებში

მონაწილეობის წახალისების

ჩათვლით.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში
წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება(ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით  

3.

საზღვარგარეთ სწავლის

დაფინანსების გაგრძელება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება (ები):

შრსფ, ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით  

4.1.1.2 

საგანმანათლებლო 

გაცვლითი პროგრამების 

ხელშეწყობა



3.ა.

შესაბამისი პროგრამების ფარგლებში

საზღვარგარეთ სამაგისტრო და

სადოქტორო სწავლების

ხელშეწყობა/დაფინანსება 

ქვეყნისთვის პრიორიტეტულ

დარგებში.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება (ები):

შრსფ, ფინანსები

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით  

3.ბ.

გაცვლითი საგანმანათლებლო

სასტიპენდიო პროგრამების

ხელშეწყობის გაგრძელება

ბაკალავრიატის, მაგისტრატურისა

და დოქტორანტურის

სტუდენტებისათვის.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება(ები):

სსს,  ფინანსები, გხგეც

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / პარტნიორი

 დონორი ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით  

4.1.1.2 

საგანმანათლებლო 

გაცვლითი პროგრამების 

ხელშეწყობა



4.1.1.3 

დიასპორის 

ჩართულობა ქვეყნის 

განვითარების 

პროცესში

მიგრანტებთან და 

ქართული დიასპორის 

წარმომადგენლებთან 

რეგულარული 

საინფორმაციო 

შეხვედრების ორგანიზება 

და შესაბამისი 

ინფორმაციის გავრცელება.

2013-2015 წ.წ.

ყოველწლიურად

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

სსს, 

არსებული ასიგნების

 ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით  

IOM/ DRC/ ICMPD

(EU-ს 

თანადაფინანსებულ

ი პროექტი) 

1.

საინფორმაციო ბროშურების და ვებ-

გვერდების შექმნა საზღვარგარეთ

წამსვლელთათვის, რომლის

მეშვეობით ისინი გაეცნობიან

დანიშნულების ქვეყანას, იქ არსებულ

შრომის შესაძლებლობების მოძიების

გზებს, და სხვა.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს, დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, სსს

IOM

EU-TIG

ის აქტივობები, 

რომლებიც 

დასაფინანსებელი 

იქნება დიასპორის 

საკითხებში 

საქართველოს 

სახელმწიფო მინისტრის 

აპარატის ბიუჯეტიდან, 

გათვალისწინებულია 

2014 წლიდან.

4.1.1.4 

მოსახლეობის 

ცნობიერების დონის 

ამაღლება



2.

ქვეყნებში დიასპორული

ორგანიზაციების და საქართველოს

დიპლომატიური 

წარმომადგენლობების შესახებ

საინფორმაციო ბროშურების

გავრცელება.

2014-2015 წ.წ.

ყოველწლიურად

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

სსს

არსებული ასიგნებების

 ფარგლებში / 

პარტნიორი დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით 

IOM / DRC / ICMPD

(EU-ს 

თანადაფინანსებულ

ი პროექტი)  

(საინფორმაციო 

ბროშურების 

გავრცელება - წლიური 5 

000 ლარი სსს)

3.

I am Georgian.com -ის ბაზაზე

ემიგრანტებთან საკომუნიკაციო

ქსელის და მონაცემთა ბაზის

ერთიანი სახელმწიფო სისტემის

შექმნა და მისი ტექნიკური

შესაძლებლობის განვითარება -

2013 – 2015

განმავლობაში 

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა

ჩართული უწყება (ები):

სსს, ფინანსები, სსგს

არსებული ასიგნებების

 ფარგლებში / პარტნიორი

 დონორი ორგანიზაციების

 მხარდაჭერით 

IOM

4.

მიგრაციის საინფორმაციო

საკონსულტაციო ცენტრების

ეროვნული ქსელის მეშვეობით

ლეგალური დასაქმების

შესაძლებლობების შესახებ

ინფორმაციის გავრცელება.

2014-2015 წ.წ.

ყოველწლიურად

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

ჯანდაცვა,  დიასპორა

არსებული ასიგნებების

 ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით 

IOM

EU-TIG, და სხვა 

დონორი ორგანი-

ზაციები

DRC / ICMPD

 (EU-ს 

თანადაფინანსებული 

პროექტი)

4.1.2 ლეგალური მიგრაციის წახალისება

4.1.1.4 

მოსახლეობის 

ცნობიერების დონის 

ამაღლება



1.

იმიგრაციის მონაცემთა ერთიანი

სისტემის ეროვნულ დონეზე

ამოქმედება.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, ლგს, სსს, საქსტატი,

დიასპორა, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

IOM

ICMPD-სთან 

თანამშრომლობით

1.ა.

იმიგრაციის მონაცემთა ერთიანი

სისტემისთვის განკუთვნილი

ინდიკატორების განსაზღვრა.

ივნისი

2013

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, ლგს, სსს, საქსტატი,

დიასპორა, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნებების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით 

ICMPD-სთან და  

ასევე მიგრაციის

 ეროვნული 

პროფილის 

განახლების 

ფარგლებში

 თანამშრომლობით

1.ბ.

იმიგრაციის მონაცემთა ერთიანი

ბაზის შექმნისათვის საჭირო

სამართლებრივი ჩარჩოს შემუშავება.

ივნისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, სსგს, ლგს, დიასპორა,

სსს,  ჯანდაცვა

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

დონორი ორგანიზაცია

IOM - ექსპერტიზა

ICMPD

1გ.

მონაცემთა ბაზის ტექნიკურ

შესაძლებლობათა განვითარება.

მონაცემთა ბაზის 

საპილოტე 

სისტემისთვის

2014 წლის

სექტემბერი 

სისტემის საბოლოო 

ვერსია

2015 წლის

დეკემბერი

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, ლგს, დიასპორა, საქსტატი,

ჯანდაცვა

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

4.1.2.1 

მიგრაციის მონაცემთა 

ერთიანი სისტემის 

შექმნა



1დ.

პასუხისმგებელი ინსტიტუციების

შესაბამისი პერსონალის

გადამზადება.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

ლგს, დიასპორა, ჯანდაცვა, სსგს,

საქსტატი

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

2ა.

მიგრაციის მონაცემთა ბაზის შექმნის

მიზნით, ემიგრაციის მონაცემთა

დამუშავებისა და საერთო ბაზაში

ინტეგრირების კონცეფციის

შემუშაბვება

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა, სსგს, შსს

ჩართული უწყება (ები):

ლგს, საქსტატი, ჯანდაცვა, სსს

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

ემიგრაციის მონაცემების

 სისტემაში ინტეგრირება

 მოხდება სათანადო

 ადამიანური, ფინანსური

 და დროის რესურსის

 განსაზღვრის შემთხვევაში

2 ბ.

ემიგრაციის მონაცემების მიგრაციის

მონაცემთა ბაზაში ინტეგრირების

კონცეფციის განხორციელებაზე

მუშაობის დაწყება

იანვარი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა, სსგს, შსს,

ჩართული უწყება (ები):

ლგს, საქსტატი, ჯანდაცვა, სსს

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

4.1.2.1 

მიგრაციის მონაცემთა 

ერთიანი სისტემის 

შექმნა



1.

უცხოელთა მიღებისა და

ბინადრობის საკითხებთან

დაკავშირებით არსებული

სამართლებრივი ჩარჩოს შეფასება.

ივნისი

2013

წამყვანი უწყება (ები):

სსგს, შსს, სსს

ჩართული უწყება (ები):

ლგს, დიასპორა, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

EU-TIG

2.

საჭიროების შემთხვევაში,

შეფასებაზე დაყრდნობით,

ეროვნული ინტერესების

გათვალისწინებით არსებული

საკანონმდებლო ჩარჩოს შეცვლა /

შევსებისთვის შეთავაზებების

შემუშავება.

ივნისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

იუსტიცია, სსგს, შსს, სსს

ჩართული უწყება (ები):

ლგს, დიასპორა, ჯანდაცვა,

კომისია

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით  

EU-TIG

4.1.2.2 

კანონმდებლობის 

გადახედვა და შესაძლო 

ცვლილებები



1.

ტერიტორიულ დონეზე

იმიგრანტებისათვის სახელმწიფო

სერვისების გაუმჯობესება, მათ

შორის, სადაც შესაძლებელია ახალი

იუსტიციის სახლების გახსნის გზით.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში 

წამყვანი უწყება (ები):

იუსტიცია

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, სრეს

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

2.

მიგრაციის საკითხთა სამთავრობო

კომისიის სამდივნოს

შესაძლებლობათა გაზრდის მიზნით

სამდივნოს წევრთათვის

ტრეინინგებისა და სასწავლო

ვიზიტების დაგეგმვა და

განხორციელება.

2013-2014 წ.წ. წამყვანი უწყება (ები):

კომისია, სსგს

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით 

EU-CIB

4.1.2.3 

იმიგრანტთათვის 

ინფრასტრუქტურისა და 

მომსახურებების 

გაუმჯობესება

4.2.1 არალეგალური ემიგრაცია

4.2 არალეგალური მიგრაცია



4.2.1.1  ადამიანით 

ვაჭრობისა 

(ტრეფიკინგის) და 

მიგრანტთა სახელმწიფო 

საზღვარზე უკანონო 

გადაყვანის წინააღმდეგ 

ბრძოლის გაძლიერება

ტექნიკური საშუალებების შემდგომი 

განვითარების გზით საზღვრის 

ინტეგრირებული მართვის 

გაუმჯობესება.

2013–2015 წ.წ. 

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები): 

შსს

ჩართული უწყება (ები): 

სიმ-ის სტრატეგიის მიხედვით,

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM 

IBM-ის პროექტები  

ICMPD

UNDP



1. 

ადამიანით ვაჭრობის (ტრეფიკინგის)

და არალეგალური ემიგრაციის

შესახებ ყოვლისმომცველი

საინფორმაციო საშუალებების

შემუშავება/შემდგომი განვითარება

საერთაშორისო და არასამთავრობო

ორგანიზაციებთან თანამშრომლობის

გზით.

2013–2015 წ.წ.    

განმავლობაში 

წამყვანი უწყება (ები):

 შსს, ტრეფიკინგის ფონდი

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, სსს, ფინანსები,

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM / EU-TIG / ICMPD                   

დამოკიდებულია 

მიმდინარე 

პროექტებზე

4.2.1.2. მოსახლეობის 

ცნობიერების დონის 

ამაღლება



2. 

ადამიანით ვაჭრობისა

(ტრეფიკინგის) და არალეგალური

ემიგრაციის საფრთხეების

(იძულებითი შრომითი მიგრაცია, და

სხვა.) შესახებ ბეჭდვითი,

საინფორმაციო მასალების

(ბროშურების / საინფორმაციო

ფურცლების) გავრცელება 

იუსტიციის სამინისტროს სსიპ - სსგს-

ს, საზღვარგარეთ საქართველოს

დიპლომატიური 

წარმომადგენლობებისა და

საკონსულო დაწესებულებების,

დიასპორის საკითხებში

საქართველოს სახელმწიფო

მინისტრის აპარატის, ტურიზმის

საინფორმაციო ცენტრებისა და

საქართველოს სახელმწიფო

სასაზღვრო-გამტარი პუნქტების

მეშვეობით.

2013–2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს, ტრეფიკინგის ფონდი 

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, სსს, ფინანსები, სსგს,

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM /  ICMPD 

დამოკიდებულია 

მიმდინარე 

პროექტებზე

საინფორმაციო 

ბროშურების გავრცელება -

წლიური 5 000 ლარი - სსს

1.

არალეგალურ იმიგრაციასთან

ბრძოლის / აღკვეთის სფეროში

არსებული სამართლებრივი ჩარჩოს

შეფასება.

ივნისი

2013

წამყვანი უწყება (ები): 

შსს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, სსგს, ლგს, სსს,

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2.

საკანონმდებლო ჩარჩოს

განვითარება.

ივნისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

4.2.1.2. მოსახლეობის 

ცნობიერების დონის 

ამაღლება

4.2.2 უცხოელთა არალეგალური იმიგრაციის წინააღმდეგ ბრძოლის სფეროში შესაძლებლობების გაუმჯობესება

4.2.2.1 

საკანონმდებლო 

ხარვეზების 

იდენტიფიცირება და 

აღმოფხვრა



1.

არალეგალურ მიგრანტთა აღმოჩენის

ეროვნული მექანიზმის განვითარება.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.ა

საქართველოს ტერიტორიაზე მყოფ

არალეგალ მიგრანტთა გამოვლენასა

და დაბრუნებაზე უფლებამოსილი

ორგანოს შექმნა ან უკვე

არსებულისათვის აღნიშნული

პასუხისმგებლობის დაკისრება.

დეკემბერი

2013

წამყვანი უწყება (ები):

 შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

ახალი უფლებამოსილი

ორგანოს წლიური

დაფინანსებისათვის 

სავარაუდოდ საჭიროა

450 000 ლ (28

თანამშრომელი) და

ერთჯერადად 

მატერიალურ-ტექნიკური 

ბაზის შესაქმნელად

დამატებით საჭიროა

დაახლოებით 50 000 ლ.

1.ბ

საჭიროების შემთხვევაში შესაბამისი

სამართლებრივი ჩარჩოს

განვითარება ინსტიტუციური

განვითარების მიზნით.

ივნისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

 შსს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.გ

ქვეყნის შიგნით მყოფ არალეგალ

მიგრანტთა გამოვლენისათვის

სახელმწიფო უწყებათაშორისი

თანამშრომლობის მექანიზმის

შემდგომი განვითარება.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.დ

ახლადშექმნილი/დანიშნული  

სამსახურის პერსონალის

გადამზადება, რომლებიც მუშაობენ

არალეგალ მიგრანტთა ყოფნის

აღკვეთისა და მათი დაბრუნების

საკითხებზე.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

 შსს

ჩართული უწყება (ები):

ისც

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

პერსონალურ 

მონაცემთა დაცვის 

ინსპექტორის აპარატი

ისც – დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების 

პროცესში 

დაინტერესებული 

მხარეების პოზიციაზე და 

საჭიროებებზე

4.2.2.2 

ინსტიტუციონალური 

განვითარება



2. 

სახელმწიფო განთავსების ცენტრის 

შექმნა არალეგალურად მყოფ 

იმიგრანტთა განთავსებისათვის.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

 შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

აღნიშნული ცენტრის 

აშენება-რემონტისათვის  

საჭირო იქნება 

დაახლოებით 4 000 000 ლ. 

(ამაში შედის 2 000 კვ/მ. 

ფართობის აშენება, 

რემონტი და ასევე 

დამხმარე ნაგებობების 

მშენებლობა. აღნიშნულ 

თანხაში არ შედის შენობის 

აღჭურა). აგრეთვე 

გასათვალის-წინებელია 

აღნიშნული ცენტრის 

ყოველდღიური შენახვის 

ხარჯები

2.ა

ამდაგვარი ცენტრების

ფუნქციონირების სფეროში

გამოცდილების მიღების მიზნით,

მინიმუმ 2 სასწავლო ვიზიტის

ორგანიზება ევროკავშირის წევრ-

ქვეყნებში.

ივნისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM

2.ბ

არსებული მდგომარეობის შეფასება

საჭიროებების გამოვლენის მიზნით.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2.გ

გამოვლენილი საჭიროებების

მიხედვით არსებული შენობის

რეაბილიტაცია ან ახალი შენობის

აშენება.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2. დ

ცენტრის ორგანიზირებისა და

ფუნქციონირებისათვის შიდა

დებულებების შექმნა

ოქტომბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

4.2.2.2 

ინსტიტუციონალური 

განვითარება



2.ე

საჭირო პერსონალით

უზრუნველყოფა.

ოქტომბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

ცენტრის თანამშრომლების 

ხელფასებისთვის 

წლიურად სავარუდოდ 

საჭირო იქნება 1 400 000 ლ, 

(97 თანამშრომელი)

2.ვ

პერსონალის გადამზადება.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

ისც  

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში  

IOM

პერსონალურ 

მონაცემთა დაცვის 

ინსპექტორის აპარატი

ისც – დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების 

პროცესში 

დაინტერესებული 

მხარეების პოზიციაზე და 

საჭიროებებზე

1.

მიღებული საკანონმდებლო

ცვლილებებიდან გამომდინარე

უწყებათაშორისი თანამშრომლობის

შემდგომი განვითარება.

2013–2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, ლგს, სსს, დიასპორა  

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM

ICMPD
4.2.2.3

უწყებათა-შორისი და 

საერთაშორისო 

თანამშრომლობის 

განვითარება 

4.2.2.2 

ინსტიტუციონალური 

განვითარება



2.

ორგანიზებულ დანაშაულთან

ბრძოლის სფეროში საერთაშორისო

ხელშეკრულებების გაფორმების

მიზნით მოლაპარაკებების წამოწყება

და წარმოება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებებში ჩართულ 

პარტნიორ მხარეებზე

1.

საქართველოში შემოსვლისა და

დარჩენის პირობების შესახებ

საინფორმაციო ფურცლების /

ბროშურების მომზადება და

გავრცელება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, სსს, 

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM აღნიშნული  ბროშურების 

დამზადებისათვის  

საჭირო იქნება 

დაახლოებით 50 000 ლ.

4.2.2.3

უწყებათა-შორისი და 

საერთაშორისო 

თანამშრომლობის 

განვითარება 

4.2.2.4 

პრევენციული 

ღონისძიებების 

გატარება



2.

საინფორმაციო მასალების

გავრცელება საზღვარგარეთ

საქართველოს დიპლომატიური

წარმომადგენლობებისა და

საკონსულო დაწესებულებების

მეშვეობით, ასევე საქართველოს

სასაზღვრო–გამტარ პუნქტებზე).

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსგს, სსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

საინფორმაციო 

ბროშურების 

გავრცელება - წლიური 

5000 ლ, სსს.

3.

საქართველოდან წარმოშობის

ქვეყნებში უცხოელთა დაბრუნების

ხელშეწყობა ადამიანის უფლებებისა

და ღირსების სრული დაცვით

2013-2015 წ.წ. წამყვანი უწყება (ები):

 შსს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია,სსგს, ლგს

არსებული ასიგნების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

IOM

1.

თავშესაფრის სისტემის

სამართლებრივი ჩარჩოს შემდგომი

განვითარება.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

შსს, იუსტიცია, ჯანდაცვა, სსს 

არსებული ასიგნების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

მოითხოვს UNHCR-ის 

და არასამთავრობო 

ორგანიზაციების 

ჩართვას,

დამოკიდებულია 

საპარლამენტო 

პროცედურაზე

1.ა

გადახედვას დაქვემდებარებული

სამართლებრივი აქტების

ჩამონათვალის განსაზღვრა.

მარტი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

შსს, იუსტიცია, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნების

ფარგლებში/ პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

2014 წლის განმავლობაში 

აღნიშნული 

განხორციელდება 

სამინისტროს საშტატო 

ერთეულით

4.2.2.4 

პრევენციული 

ღონისძიებების 

გატარება

4.3 თავშესაფრის სისტემის, ლტოლვილთა და ჰუმანიტარული სტატუსის მქონე პირთა ინტეგრაციის პროცესის გაუმჯობესება საერთაშორისო 

სტანდარტების მიხედვით4.3.1 თავშესაფრის სისტემის სფეროში სამართლებრივ-ინსტიტუციონალური ჩარჩოს განვითარება

4.3.1

თავშესაფრის სისტემის 

სამართლებრივ-

ინსტიტუციონა-ლური 

ჩარჩოს განვითარება



1.ბ

საკანონმდებლო ცვლილებების

მომზადება.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები): 

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

შსს, იუსტიცია, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2014 წლის განმავლობაში 

აღნიშნული 

განხორციელდება 

სამინისტროს საშტატო 

ერთეულით

1.გ

კანონქვემდებარე აქტების

მომზადება და მიღება.

სამართ-ლებრივი 

აქტების მიღებიდან 

სამი თვის პერიოდი  

წამყვანი უწყება (ები): 

ლგს

ჩართული უწყება (ები): 

შსს, იუსტიცია, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნების

ფარგლებში / პარტნიორი

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

2014 წლის განმავლობაში 

აღნიშნული 

განხორციელდება 

სამინისტროს საშტატო 

ერთეულით

2.

მიმღები ცენტრის

ინსტიტუციონალური ჩარჩოს

განვითარება.

2013-2015

განგრძობითი

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2014 წლის განმავლობაში 

აღნიშნული 

განხორციელდება 

სამინისტროს საშტატო 

ერთეულით.

2.ა

მიმღები ცენტრის

ფუნქციონირებისათვის საჭირო

სამართლებრივ დებულებათა მიღება

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

იუსტიცია, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2014 წლის განმავლობაში 

აღნიშნული 

განხორციელდება 

სამინისტროს საშტატო 

ერთეულით

2.ბ

მიმღები ცენტრის შესახებ ცოდნისა

და გამოცდილების დაგროვების

მიზნით ევროკავშირის წევრ-

ქვეყნებში სასწავლო ვიზიტების

ორგანიზება და განხორციელება.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

შსს, იუსტიცია

არსებული ასიგნებებისა და 

პარტნიორი / დონორი 

ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

UNHCR-ის

 პროექტი

2014 წელს აღნიშნული 

ღონისძიებები 

განხორციელდება   UNHCR 

და ევროკომისიის 

დაფინანსებით

4.3.1

თავშესაფრის სისტემის 

სამართლებრივ-

ინსტიტუციონა-ლური 

ჩარჩოს განვითარება



2.გ

თავშესაფრის / საერთაშორისო

დაცვის მიღების შესახებ განაცხადთა

სტატისტიკური მონაცემების,

არსებული და სამომავლო

ტენდენციების ანალიზი, რათა

მოხდეს არსებული საჭიროებების

განსაზღვრა და მიმღები ცენტრის

გაფართოების ზუსტი მასშტაბისა და

შესაბამისი საჭირო ხარჯების

დადგენა.

დეკემბერი

2013

წამყვანი უწყება (ები): 

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები, შსს, იუსტიცია

არსებული ასიგნებების 

ფარგლებში, პარტნიორი / 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

UNHCR 2014 წლის განმავლობაში 

აღნიშნული 

განხორციელდება 

სამინისტროს საშტატო 

ერთეულით

2.დ

მიმღები ცენტრის გაფართოება

დადგენილი საჭიროებების

შესაბამისად.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები): 

ლგს

ჩართული უწყება (ები): 

ფინანსები

არსებული ასიგნებების

ფარგლებში, პარტნიორი /

დონორი ორგანიზაციების

მხარდაჭერით

UNHCR 100-კაციანი ცენტრის 

მშენებლობა სავარაუდოდ 

დაჯდება 2 000 000 ლ.  

მიმდინარეობს 

დონორებთან მუშაობა 

წილობრივ დაფინანსებაზე

1.

წარმოშობის ქვეყნის შესახებ

ინფორმაციის მოპოვებისთვის

საჭირო სისტემის შექმნა.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები): 

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

UNHCR

 

IOM

1.ა

ლგს-ში ახალი ერთეულის შექმნა,

რომელიც პასუხისმგებელი იქნება

ინფორმაციის მოპოვებაზე,

დამუშავებასა და ანალიზზე.

აპრილი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.ბ

წარმოშობის ქვეყნის შესახებ

მონაცემთა ბაზის დანერგვა.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

4.3.1

თავშესაფრის სისტემის 

სამართლებრივ-

ინსტიტუციონა-ლური 

ჩარჩოს განვითარება

4.3.2 წარმოშობის ქვეყნის შესახებ ინფორმაციის მოპოვებისთვის ქმედითი სისტემის განვითარება

4.3.2 

წარმოშობის ქვეყნის 

შესახებ ინფორმაციის 

მოპოვებისთვის 

ქმედითი სისტემის 

განვითარება



1.გ

უწყებაში მომუშავე თანამშრომელთა

გადამზადება.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

UNHCR

1.დ

შესაბამისი ინფორმაციის მოპოვების,

დამუშავების, ანალიზისა და

განახლებისათვის შიდა

პროცედურის განსაზღვრა.

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.ე

შესაბამისი ინფორმაციის მოპოვების,

დამუშავების, ანალიზისა და

მონაცემთა ბაზის შემდგომი

განახლების მიზნით ინფორმაციის

სანდო წყაროების განსაზღვრა.

აპრილი

2014-2015 

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.

ლტოლვილთა და ჰუმანიტარული

სტატუსის მქონე პირთა

ინტეგრაციისთვის არსებული

შესაძლებლობების შეფასება.

ივნისი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2.

ინტეგრაციის სახელმძღვანელოს

შემუშავება.

სექტემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები)

განათლება, ჯანდაცვა, სსგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM

3.

საერთაშორისო ორგანიზაციებთან

თანამშრომლობის გაგრძელება

საინტეგრაციო პროექტების

განვითარებისა და განხორციელების

მიზნით

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

4.3.3 ლტოლვილად აღიარებულ და ჰუმანიტარული სტატუსის მქონე პირთა ინტეგრაციის მექანიზმის შემდგომი განვითარება

4.3.2 

წარმოშობის ქვეყნის 

შესახებ ინფორმაციის 

მოპოვებისთვის 

ქმედითი სისტემის 

განვითარება

4.3.3 

ლტოლვილად 

აღიარებულ  და 

ჰუმანიტარული 

სტატუსის მქონე პირთა 

ინტეგრაციის 

მექანიზმის შემდგომი 

განვითარება



1.

ლტოლვილის სტატუსის მქონე

პირთათვის ინტეგრაციის სფეროში

არსებული ინფორმაციის მიწოდება,

კერძოდ შემდეგ საკითხებზე: 

- ქართული ენის შესწავლა

- პროფესიული გადამზადებისა და

საგანმანათლებლო კურსები

- საზღვარგარეთ მიღებული ცოდნის

აღიარების პროცედურა.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

განათლება, ჯანდაცვა,

ფინანსები, ისც

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

ისც–თან 

მემორანდუმის 

ხელმომწერი 

უნივერსიტეტები, 

სსიპ ,,მასწავლებლის 

სახლი''

ისც – დამოკიდებულია 

მოლაპარაკებების 

პროცესში 

დაინტერესებული 

მხარეების პოზიციაზე და 

საჭიროებებზე

2.

ჯანდაცვის ხელმისაწვდომობის

უზრუნველყოფა საერთაშორისო

ვალდებულებების შესაბამისად.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ჯანდაცვა

ჩართული უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

მიმდინარეობს 

კონსულტაციები 

ჯანდაცვის 

სამინისტროსთან. ამ 

კატეგორიის პირების 

ჩართვა ჯანდაცვის 

სახელმწიფო 

პროგრამებში 

სავალდებულოა 

ლტოლვილთა შესახებ 

1951 წლის გაერო-ს 

კონვენციის 

შესაბამისად.

4.3.3.1 დასაქმება,  განათლება და ჯანდაცვა

4.3.3.1 

დასაქმება, განათლება 

და ჯანდაცვა

4.3.3.2 მხარდაჭერა მიმღები ცენტრის დატოვების შემდეგ



1. 

ლტოლვილის სტატუსისა და

საერთაშორისო დაცვის მქონე პირთა

განსახლების მიზნით არსებული

შესაძლებლობების შეფასება.

ივნისი 

2013

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

განათლება, ჯანდაცვა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2.

ლტოლვილისა და ჰუმანიტარული

სტატუსის მქონე პირთათვის

განსახლების შესაძლებლობების

მხარდაჭერის გაზრდა.

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

UNHCR-ის პროექტი მიმდინარე ეტაპზე 

გადასაწყვეტია ამ 

კარეგორიის პირების 

საცხოვრებლით 

უზრუნველყოფის და 

ალტერნატიული 

განსახლების 

შესაძლებლობის 

შეთავაზების ფორმები

3.

ლტოლვილისა და ჰუმანიტარული

სტატუსის მქონე პირთათვის

მინიმალური სოციალური შემწეობის

გაცემის უზრუნველყოფა.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს, ჯანდაცვა

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში/ პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

ჯანდაცვის სამინისტრო

უზრუნველყოფს 

შემწეობის გაცემას თვეში

28 ლარის ოდენობით

4.

UNHCR-ისა და სხვა საერთაშორისო

ორგანიზაციების შემოსავლების

გენერირების პროგრამებში ჩართვის

ხელშეწყობა.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

UNHCR-ის პროგრამა

5.

თავშესაფარის სტატუსის მინიჭებაზე

უარნათქვამთა თავიანთ ქევეყნებში

ნებაყოფლობით დაბრუნებაში

დახმარება ადამიანის უფლებებისა

და ღირსების პრინციპების სრული

დაცვით.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM

4.3.3.2

მხარდაჭერა მიმღები 

ცენტრის დატოვების 

შემდეგ



1.

მიგრაციის მაღალი მაჩვენებლის

მქონე ქვეყნებთან რეადმისიის

ხელშეკრულების გაფორმების

მიზნით კონსულტაციების

წარმართვა.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს

ჩართული უწყება (ები):

სსს, დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2.

რეადმისიის ხელშეკრულების

საიმპლემენტაციო ოქმების

გაფორმება ევროკავშირის შესაბამის

წევრ-ქვეყნებთან.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

შსს 

ჩართული უწყება (ები):

სსს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

3.

რეადმისიის პროცესის მართვისთვის

საჭირო პროგრამული სისტემის

გამოყენების წახალისება.

დეკემბერი

2013

წამყვანი უწყება (ები):

სსს

ჩართული უწყება (ები):

შსს, სსგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

EU-ს დაფინანსებული

პროექტი 

IOM

1.

საქართველოს მოქალაქეებისათვის

სარეინტეგრაციო დახმარების

გაზრდა და მისი ხელმისაწვდომობის

უზრუნველყოფა

დეკემბერი

2015

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსთას, განათლება,

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM

2014 წლიდან 

მობილურობის 

ცენტრის 

ფუნქიონირება 

გაგრძელდება   IOM -

თან ერთად „More for 

More“-ის ფარგლებში 

4.4 საქართველოს მოქალაქეთა ღირსეული დაბრუნებისა და რეინტეგრაციის ხელშეწყობა

4.4.1 საქართველოს მოქალაქეთა დაბრუნებასთან დაკავშირებული საერთაშორისო ხელშეკრულებების დებულებათა და ეროვნული კანონმდებლობის 

განხორციელების უზრუნველყოფა4.4.1

საქართველოს 

მოქალაქეთა 

დაბრუნებასთან 

დაკავშირებული 

საერთაშორისო 

ხელშეკრულებების 

დებულებათა და 

ეროვნული 

კანონმდებლობის 

განხორციელებისუზრუ

ნველყოფა

4.4.2 საქართველოს მოქალაქეთა რეინტეგრაცია

4.4.2.1 

სამართლებრივი ჩარჩოს 

განვითარებისა და 

რეინტეგრაციის 

პროცესში ჩართულ 

სახელმწიფო 

ინსტიტუტებს შორის 

კოორდინირებისა და 

შესაძლებლობათა 

ზრდის ხელშეწყობა



1.ა

თბილისში არსებული

მობილურობის ცენტრის საქმიანობის

გაგრძელების უზრუნველყოფა

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით 

IOM 2014 წლიდან 

მობილურობის 

ცენტრის 

ფუნქიონირება 

გაგრძელდება   IOM -

თან ერთად „More for 

More“-ის ფარგლებში 

1.ბ

ლგს-ს ფარგლებში არსებული

საინფორმაციო–საკონსულტაციო 

ცენტრისა და მობილურობის

ცენტრის შერწყმა

აუცილებლობლობის შემთხვევაში.

მარტი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM
2014 წლიდან 

მობილურობის 

ცენტრის 

ფუნქიონირება 

გაგრძელდება   IOM -

თან ერთად „More for 

More“-ის ფარგლებში 

1.გ

სარეინტეგრაციო დახმარების

რეგიონალურ დონეზე მიღების

უზრუნველყოფა მობილურობის

ცენტრის სამი დამატებითი

ფილიალის შექმნის გზით (ქუთაისი,

ბათუმი, თელავი).

დეკემბერი

2014

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM
2014 წლიდან 

მობილურობის 

ცენტრის 

ფუნქიონირება 

გაგრძელდება   IOM -

თან ერთად „More for 

More“-ის ფარგლებში 

1.დ

2000-მდე დაბრუნებული

მიგრანტისათვის დახმარების

აღმოჩენა განსახლების,

პროფესიული გადამზადების,

კვალიფიკაციის ამაღლებისა და

დასაქმების ხელშეწყობის გზით.

2014-2015 წ.წ. წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

ჯანდაცვა, განათლება

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM „More for More“

4.4.2.1 

სამართლებრივი ჩარჩოს 

განვითარებისა და 

რეინტეგრაციის 

პროცესში ჩართულ 

სახელმწიფო 

ინსტიტუტებს შორის 

კოორდინირებისა და 

შესაძლებლობათა 

ზრდის ხელშეწყობა



1.ე

100-მდე დაბრუნებული მიგრანტი

მიიღებს გრანტს მიკრობიზნესის

დასაწყებად.

2014-2015 წ.წ. წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM „More for More“

2.

საინფორმაციო კამპანიის წარმოება

მობილურობის ცენტრში არსებული

სერვისების შესახებ.

2014-2015 წ.წ. წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM „More for More“

3.

რეინტეგრაციის გზამკვლევის

განახლება.

2014-2015

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

დიასპორა, განათლება,

ეკონომიკა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM „More for More“

4.

შეხვედრების ორგანიზება

რეგულარულ დონეზე

საერთაშორისო ორგანიზაციებთან,

რომლებიც რეინტეგრაციის სამუშაო

ჯგუფის ფარგლებში ახორციელებენ

რეინტეგრაციის პროგრამებს

საქართველოში დაბრუნებულ

მიგრანტთათვის.

2013-2015 წ.წ.

ყოველწლიური

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს, დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM „More for More“

1.

უცხოეთში მცხოვრებ ქართველ 

თანამემამულეთა ღირსეული 

რეინტეგრაციისათვის საჭირო 

წინაპირობების შექმნა.

2013-2015 წ.წ. 

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა, განათლება

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

4.4.2.2 

ცნობიერების ამაღლება 

რეინტეგრაციის შესახებ

4.4.2.1 

სამართლებრივი ჩარჩოს 

განვითარებისა და 

რეინტეგრაციის 

პროცესში ჩართულ 

სახელმწიფო 

ინსტიტუტებს შორის 

კოორდინირებისა და 

შესაძლებლობათა 

ზრდის ხელშეწყობა



1.ა

საზღვარგარეთ არსებულ ქართული

საგანმანათლებლო ცენტრებისათვის

ერთიანი საგანმანათლებლო

პროგრამების  გაცნობა და გაზიარება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა, განათლება

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.ბ

საკვირაო სკოლების პედაგოგების

გადამზადების გაგრძელება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში
წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა, განათლება

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

1.გ

საზღვარგარეთ მოქმედი

ფოლკლორული ანსამბლების

საჭირო აღჭურვილობით

უზრუნველყოფა, რათა მათ შეძლონ

სამშობლოსთან კულტურული

კავშირის შენარჩუნება და

გაადვილდეს სამომავლოდ

რეინტეგრაცია.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში
წამყვანი უწყება (ები):

დიასპორა, კულტურა

ჩართული უწყება (ები):

ფინანსები

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

2.

რეინტეგრაციის მხრივ არსებული

შესაძლებლობების შესახებ

საინფორმაციო ბუკლეტების

დაბეჭდვა და მათი გავრცელება

მიმღებ ქვეყნებში.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

ლგს

ჩართული უწყება (ები):

სსს, ფინანსები, დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM აღნიშნული აქტივობის 

განხორციელება 

დამოკიდებულია ახალი 

პროექტის დაფინანსებაზე

4.4.2.2 

ცნობიერების ამაღლება 

რეინტეგრაციის შესახებ



3.

თანამშრომლობის გაღრმავება

დანიშნულების ქვეყნების იმ

სახელისუფლებო ორგანოებთან,

რომლებიც ჩართულნი არიან

დაბრუნების პროცედურის

განხორციელებაში, რათა

უზრუნველყოფილ იქნას

საქართველოს მოქალაქეებისათვის

რეინტეგრაციის პროგრამების

შესახებ ინფორმაციის მიწოდება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

სსს, ლგს

ჩართული უწყება (ები):

დიასპორა

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM / DRC/ ICMPD

(EU-ს 

თანადაფინანსებული 

პროექტი

4.4.2.3

საზღვარგარეთ 

მიღებული განათლებისა 

და პროფესიული უნარ-

ჩვევების აღიარება

დაბრუნებული მიგრანტის მიერ 

საზღვარგარეთ მიღებულ 

იგანათლებისა და პროფესიული 

უნარ-ჩვევების აღიარებისათვის 

არსებული მექანიზმის შეფასება და 

მისი შემდგომი გაუმჯობესება.

2013-2015 წ.წ.

განმავლობაში

წამყვანი უწყება (ები):

განათლება

ჩართული უწყება (ები):

გხგეც

არსებული ასიგნების 

ფარგლებში / პარტნიორი 

დონორი ორგანიზაციების 

მხარდაჭერით

IOM

trefikingis 
fondi 

ganaTleba 

gxgec 

diaspora 

evrointegracia –

ekonomika 

ისც

iusticia 

kulturა 

4.4.2.2 

ცნობიერების ამაღლება 

რეინტეგრაციის შესახებ

ganaTlebisa da mecnierebis saministro;

ganaTlebis xarisxis ganviTarebis erovnuli centri;

saxelmwifo ministris aparati diasporis sakiTxebSi;saxelmwifo ministris aparati evropul da evroatlantikur struqturebSi 

integraciis sakiTxebSi;

Semoklebebis da abreviaturebis CamonaTvali

(anbanuri TanmimdevrobiT)

saministoebi/saxelmwifo uwyebebi:

adamianით vaWrobis/trefikingis msxverplTa, dazaralebulTa 

dacvisa da daxmarebis saxelmwifo fondi;

ekonomikisa da mdgradi ganviTarebis saministro; 

iusticiis saministro;

kulturisa da ZeglTa dacvis saministro;

იუსტიციის სასწავლო ცენტრი



lgs 

komisia 

saqstati 

sres 

ssgs 

sss 
finansebi 

Srsf 

Sss 

jandacva 

CIB  

CIM

EU 

GIZ 

GOVAC

IBM

ICMPD

IOM 

TIG 

UNHCR 

saqarTvelos okupirebuli teritoriebidan iZulebiT gadaadgilebul pirTa 

gansaxlebisa da ltolvilTa saministro;

migraciis sakiTxTa samTavrobo komisia;

statistikis erovnuli samsaxuri;

მიგრაციის სფეროში ტრენინგებისა და ანალიტიკური შესაძლებლობების განვითარება,

 მოლდოვასა და საქართველოში (თანადაფინანსებულია ევროკომისიის მიერ და ხორციელდება 

ICMPD-სა და DRC-ს მიერ);

sajaro reestris erovnuli saagento;

saxelmwifo servisebis ganviTarebis saagento;

sagareo saqmeTa saministro;

finansTa saministro;

SoTa rusTavelis samecniero fondi;

Sinagan saqmeTa saministro;

migraciis saerTaSoriso organizacia;

`proeqti miznobrivi iniciativa: saqarTvelosTvis: qarTveli dabrunebuli 
migrantebis reintegraciisa da saqarTvelo-evrokavSirs Soris gaformebuli 
readmisiis xelSekrulebis mxardasaWerad~;

gaero-s ltolvilTa umaRlesi komisariati.

partniori saerTaSoriso organizaciebi

Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis saministro.

evrokavSiris yovlismomcveli institucionaluri Senebis programa;

migraciis saerTaSoriso centri;

evrokavSiri;

germaniis saerTaSoriso TanamSromlobis sazogadoeba;

sazRvris integrirebuli marTvis programa;

მიგრაციის პოლიტიკის განვითარების საერთაშორისო ცენტრი;


